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     АДМИНИСТРАЦИЯ СВЕТЛОГОРСКОГО СЕЛЬСОВЕТА  

    ТУРУХАНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

     П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
     п. Светлогорск

23.01.2024                                                                                                                                           №05-П
	О внесении изменений в постановление администрации Светлогорского сельсовета Туруханского района Красноярского края от 05.02.2018 №06-П «Об утверждении Порядка увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих должность муниципальной службы, в связи с утратой доверия в администрации Светлогорского сельсовета Туруханского района Красноярского края»



В связи с приведением в соответствие с положениями действующего законодательства Российской Федерации правовых актов администрации Светлогорского сельсовета, руководствуясь статьями 19, 22 Устава Светлогорского сельсовета Туруханского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Светлогорского сельсовета Туруханского района Красноярского края от 05.02.2018 №06-П «Об утверждении Порядка увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих должность муниципальной службы, в связи с утратой доверия в администрации Светлогорского сельсовета Туруханского района Красноярского края» (далее по тексту – Постановление) следующие изменения:
1.1. пункт 3 Приложения №1 к Постановлению изложить в новой редакции:

«3. 3. Основанием для проведения проверки является письменная информация, содержащая сведения о совершении лицом, замещающим должность муниципальной службы, коррупционных правонарушений, указанных в статьях 14.1 и 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», представленная Главе Светлогорского сельсовета в виде:

1) доклада о результатах проверки, проведенной специалистом ответственным за кадровую работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений или в соответствии со статьей 13.4 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» уполномоченным подразделением Администрации Президента Российской Федерации;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) доклада специалиста ответственного за кадровую работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений о совершении коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия);

4) объяснений муниципального служащего;

5) иных материалов.

Письменная информация анонимного характера не может служить основанием для проведения проверки.»;

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Светлогорский вестник» и разместить на официальном сайте администрации Светлогорского сельсовета. 
3. Постановление вступает в силу со дня опубликования. 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
Исполняющая обязанности

Главы Светлогорского сельсовета                                                                                          И.С. Бабаева
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